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CORSICA linea soutient la création de la première formation de la marine 

marchande en Corse et renforce son partenariat  

avec le Lycée maritime de Bastia pour le développement des compétences  

 

Communiqué  

A Ajaccio, le 5 février 2025 

 

CORSICA linea, promoteur de la création d’une nouvelle filière officier de l’ENSM au Lycée 
maritime de Bastia 

 

Une coopération inédite pour favoriser l’accès à la Marine marchande et renforcer l’attractivité des 
métiers de la mer 

CORSICA linea est partenaire moteur de la création au sein du Lycée maritime de Bastia d’une nouvelle 
formation d’Officier Chef de Quart Passerelle International (OCQPI) et Capitaine 3000 dispensée par 
l’Ecole nationale supérieure maritime (ENSM) : La 1ère formation délocalisée de l’ENSM en dehors de 
ses sites du Havre, Marseille, Saint-Malo et Nantes. 

Pour la 1ère fois, cette formation de l’ENSM d’une durée de 3 ans sera ouverte à la rentrée 2025 sera 
accueillie au Lycée maritime de Bastia pour les 2 premières années. La dernière année se déroulera 
sur le site de l'ENSM du Havre et/ou de Marseille. 

Ce projet partenarial entre l’ENSM, le Lycée maritime de Bastia et les 2 compagnies sous pavillon 
français de Méditerranée (CORSICA linea et La Méridionale) est la traduction des engagements de 
longue date portés par CORSICA linea en faveur du développement d’une filière maritime insulaire et 
témoigne des synergies fructueuses avec les acteurs de la formation pour renforcer l’attractivité des 
métiers de la mer. 

Deuxième employeur de marins français, premier en Méditerranée, CORSICA linea, acteur historique 
de la desserte de la Corse sous pavillon français 1er registre, accélère ainsi sa contribution au 
renforcement de la formation et des compétences des talents de la marine marchande française de 
demain. 

Des officiers de la Compagnie délivreront des formations aux élèves officiers accueillis à Bastia et un 
plan de communication sera déployé pour attirer les jeunes talents sur Parcoursup 

Dans le cadre de ce partenariat, CORSICA linea détachera à terre des officiers pour assurer des 
enseignements encadrés par l’ENSM et accueillera les étudiants à bord dans le prolongement des 
embarquements d’ores et déjà proposés à tous les élèves de 1ère année de l’école de la Marine 
marchande. 

En outre, dans la lignée des actions déjà menées en partenariat avec le Rectorat de l’Académie de 
Corse auprès des collégiens et lycéens, CORSICA linea déploiera jusqu’à la mi-mars la campagne média 
« Deviens Officier de la Marine Marchande » pour orienter les élèves de Terminale dans leur choix de 
formation sur Parcoursup. 
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« L’arrivée de cette filière officiers de l’ENSM au Lycée maritime de Bastia est la concrétisation d’une 
coopération étroite et ambitieuse avec ces deux acteurs majeurs de la formation aux métiers de la mer 
et témoigne de notre capacité à construire ensemble des solutions pragmatiques pour l’avenir de la 
Marine marchande française et l’emploi de marins français.  Ce projet est né du constat frappant de la 
faible représentation des élèves originaires de Corse, et du Sud de la France en général, dans les 
promotions de l’ENSM. Deux régions pourtant irriguées par l’économie maritime. CORSICA linea se 
réjouit donc de pouvoir donner accès, aux jeunes corses en particulier, à un parcours d’excellence au 
plus près de chez eux et du bassin d’emploi du monde maritime en Méditerranée » déclare Pierre-
Antoine Villanova, Directeur général de CORSICA linea. 

« La défense des valeurs du pavillon français et notre ancrage insulaire nous conduisent naturellement 
à être moteur pour susciter des vocations auprès des jeunes corses et à mettre à disposition les 
compétences de nos marins pour assurer la transmission vers les générations futures dans un secteur 
en pleine mutation environnementale et énergétique » ajoute Pierre-Antoine Villanova 

Une coopération renforcée avec le Lycée maritime de Bastia  

A l’occasion du lancement de ce projet innovant, CORSICA linea et le Lycée Maritime de Bastia ont 
décidé de renouveler leur partenariat initié en 2016 à la création de la Compagnie.  

Les deux institutions, réunies par des valeurs et ambitions communes, renforcent leur coopération au 
service du développement des compétences des élèves des bacs professionnels, CAP et BTS et de la 
formation continue des marins. 

Les 1ères actions communes de l’année 2025 se matérialiseront dans les prochaines semaines par le 
don au Lycée maritime de Bastia de l’ancien moteur diesel du ferry Méditerranée et de l’ensemble des 
pièces détachées. Un matériel indispensable à l’application des référentiels de formation en 
mécanique marine. 

Les axes principaux du partenariat entre CORSICA linea et le Lycée maritime de Bastia recouvrent : 

- Des offres de stages d’amarinage pour les élèves du Lycée 
- La promotion des métiers de la mer dans les collèges et lycées en Corse 
- L’accueil de visites pédagogiques à bord pour les élèves et les professeurs 
- Le détachement de marins de la Compagnie pour des interventions pédagogiques 
- La formation continue du personnel navigant de la Compagnie au sein du Lycée 
- Le développement d’outils pédagogiques innovants pour la formation des élèves, notamment 

dans le cadre du lancement de la formation officier chef de quart et capitaine 3000 de l’ENSM  
- Le financement du Lycée par la taxe d’apprentissage et des actions de mécénat pour le 

développement des équipements du Lycée. 

« Les deux partenariats signés aujourd’hui nous permettent de couvrir un très large spectre de métiers 
de la mer et d’activer nos complémentarités pour renforcer l’attractivité des filières maritimes, en 
particulier en Corse. Notre ambition et responsabilité est de constamment attirer, former, fidéliser et 
faire évoluer les marins à travers qui rayonne l’excellence du pavillon français » déclare Romain 
Chappel, Directeur de la Flotte de CORSICA linea. 

 

« Le Lycée Maritime de Bastia est fiier de pouvoir compter sur la CORSICAL linea parmi ses plus proches 
partenaires. Notre histoire commune nous a permis de grandir et d'avancer ensemble, avec la volonté 
partagée d'être des acteurs engagés en faveur du développement de notre territoire. 

Ce travail en synergie est indispensable pour favoriser l'avenir de nos jeunes élèves, à travers les stages 
et l'accès à l'emploi à bord des navires de la compagnie. C'est toute une nouvelle génération de jeunes 
femmes et jeunes hommes qui se projette dans une vie de marin ». 

Cette collaboration est la certitude pour l'établissement de pouvoir bénéficier de soutiens techniques 
et financiers indispensables à la mise en place d'outils de formation performants, gage d'une formation 
de qualité, en accord avec les enjeux du monde maritime. 
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Aujourd'hui, avec le renforcement de notre partenariat, nous allons continuer à favoriser la promotion 

sociale en permettant l'accès pour un plus grand nombre au métier d'officier. Une opportunité 

extraordinaire pour notre jeunesse et le territoire ! » indique Julien Cometto, Directeur du Lycée 

professionnel maritime de Bastia « Jacques FAGGIANELLI »  

 

 

_   _   _   _   _   _   _   _   _   _  _  _  _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _  _  _ 

 

A propos de CORSICA linea  

Deuxième employeur de marins français, et premier en Méditerranée ( 1,350 marins en saison 
estivale), CORSICA linea est une compagnie maritime de transport de fret et de passagers. Avec un 
chiffre d'affaires de 340 M€, près d’un million de passagers, 380,000 voitures et 120,000 camions 
transportés annuellement, CORSICA linea dispose d’une flotte de 9 navires sous pavillon français 
premier registre et dessert 10 routes maritimes entre le continent français, la Corse, l’Algérie et la 
Tunisie depuis 10 ports en lignes régulières (Marseille – Sète – Ajaccio – Bastia – Ile Rousse – Propriano 
– Alger – Bejaia - Skikda – Tunis) 

Un fort ancrage territorial en Corse 

CORSICA linea, dont le siège social est à Ajaccio, emploie plus de 1500 personnes à bord et à terre, 
dont environ la moitié réside en Corse. Depuis sa création en 2016, la Compagnie a augmenté de près 
de 60% ses effectifs en Corse avec près de 200 nouveaux postes crées. En 2024, plus de la moitié des 
collaborateurs saisonniers réside en Corse. 

CORSICA linea est à l’origine de plus de 2000 emplois indirects et génère près de 30 millions d’euros 
d’achats annuels en Corse dans les filières maritime, des services portuaires, de la logistique et de 
l’agro-alimentaire, notamment (130 entreprises prestataires et partenaires locales) 

 www.corsicalinea.com 

CONTACT PRESSE  

Lucie JUNET : 06.15.98.40.48 / ljunet@corsicalinea.com  

http://www.corsicalinea.com/
mailto:palbertini@corsicalinea.com

